附件

选拔赛操作细则

一、参赛报名
参赛报名以具有独立法人资格的企业为单位，由企业工会指定专人负责本企业参赛班组的统一报名，一个参赛班组共4个人（竞赛期间不能调整人员），可报名多个班组。报名负责人登录https://www.wjx.cn/vm/P4JMhsb.aspx#或扫描下方二维码，准确填写本企业各参赛班组成员身份信息，按要求上传参赛班组成员人脸识别照片。（要求：每个班组4名成员照片压缩成一个.rar压缩包命名为“单位+1队（或2队、3队）”；照片为近期免冠照片，每张照片命名为“姓名+手机号”）。竞赛组委会技术委员会为参赛成员制定账号，发送至各企业工会报名负责人。
报名时间：2023年11月21日-30日
[image: C:\Users\shihu\Documents\WeChat Files\meiyuye001\FileStorage\Temp\dcaecbd6c06761766e505566db5479a.png]
二、选拔赛线上考核办法
选拔赛时间：2023年11月24日至2023年12月5日
选拔赛采用在线考核平台形式进行。在电脑端操作，电脑需配备摄像头，收到竞赛组委会办公室报名成功通知后，登录网址：https://js.eastsim.com/，登录用户名为参赛人员手机号，初始密码为参赛人员身份证号后6位。
[image: ]

竞赛题目由50%公布题库和50%未公布题库组题构成，总分100分，时间90分钟，题型包括选择题、判断题、多选题。主要考核内容：思想政治与企业文化、化工安全、班组管理等应知应会基础知识。
赛前公布50%题库，可在平台登录账户后或微信公众号全国产业工人学习社区的技能强国专区（扫描下方二维码）下载和练习。
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在竞赛规定期间内，每位参赛人员有5次考核机会，每次考核开始有一次人脸识别，答题中增加一次人脸识别，系统可自动保留成员历次考核成绩。
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系统自动采集各班组成员考核期间历史最高成绩，加和后作为该参赛班组最终成绩。正式考核期间每天公布各赛区前15名参赛队成绩。
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